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Chestionar cu 50 itemi privind antreprenoriatul /

50 Item Entrepreneurial Questionnaire

Disponibil la: https://www.psychometrictest.org.uk/entrepreneur-test/

Conditii de aplicare:

- Cunoasterea limbii engleze

Descriere:

Chestionarul masoara cinci trasaturi cheie de personalitate care s-au dovedit a fi corelate cu
cele ale antreprenorilor de succes.

Completarea sa presupune parcurgerea a 50 de afirmatii, cu care respondentul poate fi in

diferite grade de acord. Cele cinci trasaturi sunt:

Realizarea succesului
Realizarea eforturilor este motivatia internd a unei persoane pentru a obtine rezultate remarcabile si

propria lor capacitate de a lucra din greu spre obiective.

Harnicia se refera la nivelul de persistenta al unei persoane, rezistenta la stres si auto-disciplina.

Pasiunea se refera la intensitatea emotionald a unui individ, la entuziasm si la luarea deciziilor

bazate pe emotie.

Locul controlului (intern sau extern)

Creativitatea este folosirea imaginatiei pentru a dezvolta si implementa idei originale si inovatoare.
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Extras (exemple de itemi):

Go straight for the goal @) g O O 0
Have extra time on my hands @) g 8 g8 0
Listen to my feelings when making important decisions C C O 0O Q0
Believe that unfortunate events occur because of bad luck C g O O 0
Like to solve complex problems @) g O 0O 0
Do just enough work to get by C O o O O
Don't quit a task before it is finished @) O 0O 0O 0O

Y
RENOR

Aaddip . err




