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Activitatea 4.1: Furnizarea, de catre administratorul schemei

de antreprenoriat, a serviciilor personalizate de consiliere/ consultanta/
mentorat ulterior finalizarii procesului de selectie a planurilor de afaceri
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Serviciile de consiliere/
consultantd/ mentorat vor fi oferite
doar persoanelor selectate Tn
vederea implementarii planurilor
de afaceri, completandu-le astfel
cunostintele teoretice si aptitudinile
dobandite in cadrul cursului de
formare profesionala si a stagiului
de practica.

Activitatea de consiliere/
consultanta/mentorat va fi un
proces continuu pe perioada
de 6 luni consecutive conform
Graficului activitatilor proiectului.
Va consta in identificarea si
comunicarea de solufii pentru
pregatirea implementarii planurilor
de afaceri conform domeniilor de
activitate alese.



In contextul dezvoltarii unei afaceri,
mentoratul se referd la o relatie intre
o persoand de afaceri cu experientad
si un proprietar de afaceri
sau un angajat (beneficiarul
mentoratului).

Mentoratul poate fi folosit in toate
etapele ciclului de viata al afacerii
si ofera beneficii atat mentorilor,
cat si celor care 1si desfasoard
activitatea economica. Orice
proprietar de afaceri poate alege sa
aiba un mentor personal sau pentru
personalul angajat in cadrul afacerii
sale.

Prin indrumarea realizata de mentor

se pot dezvolta abilitatile de afaceri

in mod gratuit, ceea ce poate ajuta
antreprenorul sa obtind succesul mai
devreme sau intr-o maniera mai optima
decat ar face-o pe cont propriu.



Antreprenorii selectati vor beneficia
atat de servicii de mentorat tip
“fata-in-fata”, cat si prin intermediul
platformei de comunicare on-line;

In ceea ce priveste sesiunile tip
fata-in-fata, acestea cadrul primei
sesiuni se va intocmi un plan
personalizat de consultanta,

cu stabilirea unui calendar al
intalnirilor, stabilit in mod consensual;

Ulterior, in fiecare sedinta individuala,
va fi utilizat un format-tip al unei fise
de consultanta/mentorat, in care care
vor consemna punctele discutate si
principalele concluzii.




Anexa 1.
Plan personalizat de activitati
de consiliere/ consultantd/ mentorat

a. Date privind beneficiarul activitatilor

Nume, prenume beneficiar:
Denumire plan de afaceri selectat
pentru finantare

b. Obiectivele urmarite

(se mentioneaza 1-3 obiective,

in concordanta cu specificul planului
de afaceri selectat pentru finantare)

c. Calendarul intalnirilor
Activitétile de consiliere se vor

desfasura astfel (se mentioneaza luna
si sdptamana)




Fisa de consultantd/mentorat

Date privind beneficiarul activitdtilor:

Denumire plan de afaceri selectat
pentru finantare

Principalele aspecte discutate/concluzii

Resurse informationale indicate
de citre mentor

Probleme de discutat in cadrul
viitoarelor sedinte (se completeaza
de catre beneficiar)



ROFIT
ANTREIRENOR

Titlul proiectului
“PROmotorii FIrmei Tale (PROFIT) pentru Regiunea Centru”
ID: 104254

Programul Operational Capital Uman 2014-2020,
Componenta 1 Romania Start Up Plus

Axa Prioritara Locuri de munca pentru toti,
Operatiunea: Cresterea ocuparii prin sustinerea
intreprinderilor cu profil non-agricol din zona urbana,
Schema de ajutor de stat Romania Start-Up Plus

Implementat de Agentia de Dezvoltare Durabild a Judetului Brasov
in parteneriat cu Universitatea Spiru Haret.

Valoare totala a proiectului
8.722.301,38 lei

Durata proiectului
36 de luni

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman 2014 -2020

Editorul materialului
Universitatea Spiru Haret

Data publicarii
Martie 2019

”’Continutul acestui material nu reprezinta in mod obligatoriu
pozitia oficiala a Uniunii Europene sau a Guvernului Romaniei”

N AN




